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B] Gargzdy krasto muziejus skelbia konkursg Gargzdy krasto muziejaus filialo 1.
Simonaitytes memorialiniame muziejuje vadovo pareigoms uzimti.

Informacija:
1. Duomenys apie jstaigg: Gargzdy kraSto muziejus, biudZetiné jstaiga, buveiné: Sodo g. 5,
Gargzdai, LT-96136, kodas 300112970.

2. Pareigybes pavadinimas: Gargzdy krasto muziejaus 1. Simonaitytes memorialinio muziejaus
vadovas, pareigybes lygis — A2.

3. Darbo pobudis, pareigybés apraSymas: uZztikrinti Gargzdy krasto muziejaus filialy (toliau —
Filialas) veikla, nuosekliai vykdant filiale pristatomos tematikos ir jos potemiy tyrinéjima,
medziagos bei eksponaty rinkima, maksimaly jveiklinimg bei veikly vieSinima. Filialo vadovas
atsakingas uZ rysiy su Svietimo, kultlros, verslo, vietos bendruomenes ir Kity organizacijy nariais
mezgima bei palaikymg. Edukaciniy programy karima bei vedima, savalaikj pasitlos atnaujinima.

4. Darbuotojo pareigos: organizuoja ir vadovauja filialo veiklai ir atsako uz jo tiksly ir funkcijy
jgyvendinimg. Rengia filialo veiklos programa, organizuoja jos svarstymg ir teikia tvirtinti
Muziejaus direktoriui. Teikia mety veiklos ataskaitas bei darbo planus Muziejaus direktoriui.
Rapinasi tinkamu filialo turto, jskaitant ir filialo pastatus, valdymu, naudojimu, priezidra. Teikia
sidlymus Muziejaus direktoriui filialo plétojimo klausimais. Inicijuoja filialo programy, projekty
filialo patalpy ir aplinkos valymas, tvarkymas ir Sildymas. Atstovauja filialui renginiuose, projekty
veiklose, palaiko rysius su filialo remejais, vietos bendruomene. Sprendzia operatyvius valdymo
klausimus ir priima sprendimus savo kompetencijos ribose. Renka eksponatus, raso eksponaty
perdavimo-priemimo aktus. Inventorina filialui paskirtus rinkinius, uztikrina tinkamg jy apsauga,
baklés priezitrg, pirminj konservavima. Rengia filialo ekspozicijas ir parodas, jgyvendina
edukacines moksleiviy ugdymo programas. Nuosekliai dirba vieSinant turimas edukacines
programas, organizuoja ir veda temines ekskursijas po muziejine ekspozicija, Klaipédos rajono
kultdros objektus. Rengia ir dalyvauja lauko tyrimuose, renka archyvine, bibliografing medziaga.
Organizuoja su filialo veikla susijusius edukacinius, kultdrinius, mokslinius renginius ir rapinasi
filialo teikiamy kultariniy paslaugy kokybe. VisapusiSkai propaguoja ir tyringja savo muziejinius
rinkinius, darbo rezultatus fiksuoja ataskaitose, monografijose, straipsniuose, kataloguose ir
kartotekose.

5. Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

5.1. Turéti ne zemesnj kaip aukstgjj universitetinj su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintg humanitariniy, socialiniy, vadybos ir meny studijy krypties issilavinima.

5.2. Atitikti bent tris iS Siy reikalavimy:

5.2.1. Gerai moketi valstybine kalba.

5.2.2. Moketi vieng uzsienio kalba.



5.2.3. ISmanyti rastvedybos taisykles, mokeéti organizuoti dokumenty tvarkyma.

5.2.4. Dirbti kompiuteriu, organizuoti kity darba.

5.3. Zinoti, i3manyti ir gebéti savo darbe taikyti: Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, Klaipedos rajono savivaldybés tarybos sprendimus,
administracijos direktoriaus jsakymus, Gargzdy krasto muziejaus direktoriaus jsakymus, muziejaus
darbg reglamentuojancius dokumentus.

6. Pretendentas turi pateikti Siuos dokumentus:

6.1. asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta, iSsilavinimg patvirtinanCius dokumentus, Kkitus
dokumentus, patvirtinanCius pretendento atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams;

6.2. gyvenimo apraSyma — nurodyti varda, pavarde, gimimo datg, gyvenamosios vietos adresa,
telefono numeryj, elektroninio pasto adresg, iSsilavinimg, darbo patirtj, savo privalumy sarasa.

6.3. uzpildyta pretendento anketg (1 priedas);

6.4. savo, kaip filialo vadovo, veiklos programa;

6.5. pretendentas gali pateikti Siuos papildomus dokumentus: kandidato privalumus patvirtinancius
dokumentus, pavyzdziui: darbo stazg muziejingje veikloje (jeigu toks yra) patvirtinanciy dokumenty
kopijas, buvusiy darbdaviy rekomendacijas ir t.t.

7. Dokumenty pateikimas:

7.1. Pretendentas dokumentus teikia per Valstybes tarnybos valdymo informacine sistema.

7.2. pretendenty dokumentai priimami 14 kalendoriniy dieny po konkurso paskelbimo Valstybes
tarnybos valdymo informacing sistemoje ir Gargzdy krasto muziejaus internetineje svetaingje.

7.3. Dokumentus pretendentai teikia iki 2019 m. birzelio 13 d. jskaitytinai.

7.4. pateikiant pretendenty dokumentus kilus pagrjsty abejoniy del pretendento atitikties konkurso
skelbime nustatytiems kvalifikaciniams reikalavimams ir del pateikty dokumenty patikslinimo ar
papildymo (sprendimg priima Gargzdy krasSto muziejaus vadovas), terminas gali buti pratestas 5
kalendorinéms dienoms, jeigu pretendentai yra papildomai paklausiami del papildomy duomeny
pateikimo.

8. Pretendenty atrankos budas: testas zodziu.

9. ISsamesne informacija apie konkursa: Sigita Bucnyté, Gargzdy krasto muziejaus direktore, tel.
(8 46) 45 22 14 , mob. tel. (8 670) 37145.



Konkursy valstybes ir savivaldybiy
jmonese, IS valstybes, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzZety bei i kity valstybés jsteigty
fondy 1éSy finansuojamose valstybes ir
savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose
jstaigose, kuriy savininke yra valstybé
ar savivaldybe, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

1 priedas

(Anketos pavyzdiné forma)

PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Pretendentas

(vardas ir pavardé, gimimo data)

2. Valstybes ar savivaldybes jmoneés, jstaigos (toliau — jmone, jstaiga) savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija arba jmoné, jstaiga, kuriai pateikiama anketa

3. Jmoneés, jstaigos pavadinimas ir pareigybé jmonéje, jstaigoje, j kurig pretenduojama

4. Ar Sios anketos 3 punkte nurodytoje jmonéje, jstaigoje dirba asmenys, su kuriais Jus sieja
vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tevai, broliai, seserys ir jy vaikai), ar
kurio nors i$ Siy asmeny ir Jasy darbas jmongje, jstaigoje tapty susijes su vieno tiesioginiu
pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti kitg?

(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, varda ir pavarde)

5. Ar jstatymai draudZia arba Jums atimta teisé uzimti pareigybe, nurodyta Sios anketos 3
punkte?

6. Ar esate pripazintas kaltu del sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybes
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobudzio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta
turtiné zala valstybei, padarymo ir turite neisnykusj ar nepanaikintg teistumg?




(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

7. Ar esate pripazintas kaltu del baudZiamojo nusiZzengimo valstybeés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobudzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
nuosprendzio jsiteisejimo dienos nepraejo 3 metai?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

8. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?

9. Ar buvote atleistas i$ skiriamy arba renkamy pareigybiy dél priesaikos ar pasizadejimo
sulauzymo, pareiguno vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i pareigybiy dienos nepragjo 3 metai?

10. Ar esate pripazintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)? __

(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripaZintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

11. Ar esate kito juridinio asmens valdymo organo narys (j §j klausima privalo atsakyti tik
pretendentas j jmones, jstaigos vadovo pareigybe)?

(jeigu taip, nurodykite kito juridinio asmens pavadinima ir jo rySj su jmone, jstaiga, nurodyta Sios anketos 3 punkte)

Patvirtinu, kad pateikta informacija suraSyta asmeniskai ir yra teisinga. Sutinku, kad visi
Sioje anketoje nurodyti asmens duomenys baty tvarkomi priémimo j Sios anketos 3 punkte nurodytg
pareigybe tikslais, taip pat kad bus tikrinama, ar jie teisingi.

Man paaiskinta, kad paaiSkéjus bent vienai aplinkybei, dél kurios negaliu bati priimtas j Sios
anketos 3 punkte nurodytg pareigybe, mane gali bati atsisakoma priimti j pareigas arba galiu buti
atleistas is ju.

Pretendentas
(ParaSas)

(\Vardas ir pavarde)
(Data)




